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Na temelju ¢lanka 42. stavka 1., a u vezi s ¢lankom 165. Zakona o drzavnim sluzbenicima (,Narodne
novine®, br. 155/23. i 85/24.; dalje u tekstu: Zakona) u postupku prijma u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme Tine
Bogdan u Ministarstvo financija, Poreznu upravu (OIB: 18683136487), pokrenutom po sluzbenoj duznosti, ravnatelj
Porezne uprave donosi

RJESENJE

I. TINA BOGDAN, diplomirana ekonomistica, s vide od 4 godine radnog iskustva na odgovarajucim
poslovima, prima se u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme, u punom radnom vremenu, radi zamjene duze vrijeme
odsutne drzavne sluzbenice na radno mjesto suradnice u Ministarstvu financija, Poreznoj upravi, Podru¢nom uredu
Split, Ispostavi Sinj, do povratka odsutne sluzbenice.

Il. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme uz obvezan probni rad od dva mjeseca.

III. Imenovana je duzna poloziti drzavni ispit |l. razine najkasnije u roku od godine dana od dana poCetka
rada u drzavnoj sluzbi utvrdenog rieSenjem o rasporedu na radno mjesto. Ukoliko imenovana ne polozi drzavni ispit
Il. razine u propisanom roku, prestat ¢e joj drzavna sluzba istekom posliednjeg dana roka za polaganje ispita.

IV. Po izvrénosti ovog rjeSenja donijet ¢e se riesenje o rasporedu na radno mjesto imenovane.
V. Zalba protiv ovog rje$enja ne odgada izvr§enje rjeSenja.
Obrazlozenje

Ministarstvo financija, Porezna uprava raspisala je, dana 12. kolovoza 2024. godine, na temelju Clanka
165. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima (,Narodne novine*, br. 155/23. i 85/24.) Oglas za prijam u drzavnu
sluzbu na odredeno vrijleme u Ministarstvo financija, Poreznu upravu, Podru¢ni ured Split, Ispostavu Sinj na radno
mjesto suradnika — 1 izvrsitelj/ica, u punom radnom vremenu, a radi zamjene duZe vrijeme odsutne drzavne
sluzbenice (tocka 3. Oglasa).

Uvjeti za prijam na navedeno radno mjesto su: ste¢ena razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO pravne ili ekonomske
struke, polozen drzavni ispit Il razine, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima i znanje
rada na racunalu.

Oglas je objavljen dana 19. kolovoza 2024. godine na web stranicama Ministarstva pravosuda, uprave i
digitalne transformacije, Porezne uprave i Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje. Rok za podnosenje prijave na oglas
je bio osam dana od dana objave oglasa na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije,
odnosno do 27. kolovoza 2024. godine.

Ravnatelj Porezne uprave je imenovao Komisiju za provedbu oglasa (u daljnjem tekstu: Komisija).
Komisija je sastavila listu kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete i koji mogu pristupiti intervjuu.

Na navedeni Oglas prijavu je podnijelo 8 kandidata od kojih 5 kandidata nisu zadovoljila formalne uvjete
propisane Oglasom.

Dana 12. rujna 2024. godine odrZan je intervju. Na intervju je pozvano 3 kandidata koji ispunjavaju
formalne uvjete Oglasa te su istom pristupila 2 kandidata.

Komisija je kroz strukturirani intervju utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne
cilieve i motivaciju kandidata za rad u Ministarstvu financija, Poreznoj upravi. U razgovoru sa kandidatima
ocjenjivala se vjestina komunikacije i osobna prezentacija, dosadasnje radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima,
kao i sklonost timskom radu i spremnost za rad sa strankama, op¢e znanje o poreznom sustavu Republike
Hrvatske i ustrojstvo Porezne uprave, i to ocjenama od 0 do 10.

Nakon provedenog intervjua Komisija je sastavila rang listu kandidata prema ukupno ostvarenom broju
bodova te su 2 kandidata upuéena na psiholosko testiranje radi procjene sposobnosti kandidata za obavljanje
poslova navedenog radnog mjesta.

Komisija je dostavila ravnatelju Porezne uprave izvjed¢e o provedenom postupku Oglasa s utvrdenom
rang listom kandidata i izvje§¢em o provedenom psiholoskom testiranju.



Nakon provedenog postupka, na temelju Cinjenica utvrdenih na intervjuu i izvje$¢a o rezultatima psiholoskog
testiranja kandidata, a s obzirom na prirodu poslova koji se obavljaju na radnom mjestu suradnika, odluéeno je da se
u Ministarstvo financija, Poreznu upravu, Podruéni ured Split, Ispostavu Sinj, na radno mjesto suradnika, a radi
zamjene duze vrijeme odsutne drzavne sluzbenice primi kandidatkinja Tina Bogdan, diplomirana ekonomistica, s
ostvarenih viSe od 4 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, bez poloZzenog drzavnog ispita Il. razine, a
koja je ostvarila 8 od maksimalnih 10 bodova i nalazi se na 2. mjestu rang liste kandidata. Za kandidata koji se nalazi
na 1. mjestu rang liste psiholoS8kom procjenom utvrdeno je da po nekom znacajnom kriteriju ne udovoljava za
obavljanje predvidenih poslova.

Nakon izbora kandidata, a prije donoSenja ovog rjeSenja, Ministarstvo financija, Porezna uprava provjerila je
nepostojanje zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 54. Zakona, a izabrana kandidatkinja je dostavila
uvjerenje nadleznog suda da se protiv nje ne vodi kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta za koje se prima u drzavnu sluzbu.

Probni rad od dva mjeseca utvrden je odredbom ¢lanka 81. stavka 3. Zakona.

Prema odredbi ¢lanka 100. stavka 1. Zakona drzavni ispit se polaze za I. ili Il. razinu, ovisno o stupnju
obrazovanja koji je uvjet za raspored na radno mjesto.

Odredbom ¢lanka 100. stavka 3. Zakona propisano je da se drzavni ispit Il. razine polaze za obavljanje
poslova radnog mjesta za koje je uvjet zavrSen sveucilidni odnosno struéni diplomski studij, sveugilisni integrirani
prijediplomski i diplomski studij ili zavr§en sveucili$ni odnosno struéni prijediplomski studij.

Tina Bogdan duZna je poloZiti drzavni ispit Il. razine najkasnije u roku od godine dana od dana podetka rada u
drzavnoj sluzbi utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto temeljem odredbe &lanka 99. stavka 3. Zakona.

Sukladno odredbi ¢lanka 103. stavka 1. Zakona, a ukoliko imenovana ne polozi drzavni ispit u navedenom
roku, prestat ¢e joj drzavna sluzba istekom posljednjeg dana roka za polaganije ispita.

Odredbom ¢lanka 165. stavka 5. Zakona propisano je da zalba protiv rje§enja o prijmu u drzavnu sluzbu na
odredeno vrijeme ne odgada izvr$enje riesen;ja.

Po izvrnosti ovog riesenja donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto imenovane.
Slijedom navedenog, rijeSeno je kao u izreci ovog rjesenja.

Uputa o pravnom lijeku:
Protiv ovog rieSenja moze se podnijeti Zalba Odboru za drzavnu sluzbu, Zagreb, Palmotiéeva 5, u roku od
15 dana od dana primitka rje$enja.

Zalba se podnosi putem Ministarstva financija, Porezne uprave, Sredi$njeg ureda, Sluzbe za sluZbenicke
poslove, Zagreb, Boskoviceva 5, neposredno u pisanom obliku, preporuéeno postom u dva istovjetna primjerka ili
usmenom izjavom na zapisnik.

Dopusteno je odricanje od prava na Zalbu od dana primitka ovog rjeSenja do dana isteka roka za
izjavljivanje zalbe.

VNATELJ

A

Zidaf Kutlesa, dipliur.

Dostauviti:
1. Ministarstvu pravosuda, uprave
i digitalne transformacije - elektronickim putem u PDF formatu s 2
radi javne objave na web stranici S e
2. Kandidatu - javhom objavom
na web stranicama Ministarstva pravosuda, uprave
i digitalne transformacije i Porezne uprave
3. Sluzbi za sluzbenicke poslove
4. Odjelu — Pisarnici



